附件四

	輔仁大學         學年度第     學期

教師教學服務成績考核評分彙總表 □新聘 □改聘 □送審證書

	 姓名：
	 任教系別：
	 欲聘職級：

	評  鑑  項  目
	權 重
	教學

總分
	得   分
	服務

總分
	得   分

	(1)送審人自評
	30﹪
	
	(1)
	
	(1)

	教師同儕評鑑

（平均分數）
	30﹪
	
	(2)
	
	(2)

	(3)學 生 評 鑑
	30﹪
	
	(3)
	
	(3)

	 (4)行政配合評鑑

  （平均分數）
	10﹪
	
	(4)
	
	(4)

	    「教學」加權平均＝(1)＋(2)＋(3)＋(4)＝

　　「服務(含輔導)」加權平均＝(1)＋(2)＋(3)＋(4)＝

 ※教師綜合考評之權重部分，各系（所）可自行斟酌調整比重，惟行政配合評鑑比重不宜太高。另100學年度第4次校教評會決議(101.03.08)：「教師教學服務成績考核評分標準表」評鑑項目：送審人自評比重不宜超過30%，並將教務處提供之教學評量納入學生評鑑項目(不含新聘教師)。
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