輔仁大學99學年度第10次行政會議人事室業務報告

100.07.07.

壹、人事管理組

一、教師評審業務
1.99學年度第6次校教評會業於100.6.16於野聲樓第1會議室召開，審議事項如下：

（1）100學年度第1學期專任教師聘任審查計32案(含專任助理研究員)，共計28案通過。
（2）100學年度第1學期兼任教師聘任審查計51案，審議結果全數通過。
（3）100學年度第1學期其他聘任案審查計9案(含兼任專業技術人員2案、短期授課外籍教師4案、特聘教授2案、講座教授1案)，審議結果全數通過。

（4）100學年度第1學期臨床教師聘任案審查計7案，審議結果全數通過。

（5）100學年度第1學期專兼任教師改聘審查案共計16案，全數通過。
（6）代課追認案計5件，全數通過。
（7）100學年度第1學期升等決審計16案(其中1案俟外審意見審回後再行提會審議)，共計14案通過。
（8）其他提案審查或核備案共計10案。
2.教育部100.6.23臺訓(三)字第1000079751B號函揭釋：性別平等教育委員會委員兼任教師評審委員會之迴避疑義。已轉知各學術單位卓參。
  有關性平會委員兼教評會委員，在教評會中應否迴避，教育部95年9月15日台訓(三)字第0950132320號函(諒達)所定「教育部就各級學校處理校園性侵害或性騷擾事件適用說明一覽表」第10項業已函釋在案。
(1)應依各校所定教評會運作規章辦法之規定辦理。
(2)如規範未有明文時，按依性平法第31條第2項及第3項規定，性平會完成調查報告提交學校並依權責應由教評會處理時，教評會原則上亦應參酌該調查報告議處，其事實認定，應依準則第23條第1項規定，更明定應依調查報告，二者性質上並無衝突，爰二者之成員似未有必不得有相同者之要求。
(3)惟如有具體事實，足認該性平會委員於教評會委員職務執行上，有偏頗之虞時，當事人仍得依行政程序法第33條規定申請迴避。
3.外籍工作許可業務：
  100學年度第1學期新（續）聘專兼任外籍教師，依就業服務法相關規定，除「取得永久居留證者」或「獲准與本國境內設有戶籍之直系血親共同生活者」得不經雇主申請工作許可外，截至6月30日止經本校完成辦理申請工作許可案者共計9件25人次，工作許可將轉發教師辦理居留、延期或變更登記。
4.函知本校100學年度第1學期新聘及改聘教師資格審查之相關事宜，請相關單位配合於截止日前將各項提案應繳資料以電子檔與紙本送人事室彙整。
二、聘書、聘函繕發業務
1.100年6月審核各單位依行政程序申請提聘作業，完成之聘書（函）繕發作業共計131件(截至6月30日)，統計如表列：

	製發聘書
	製發聘函

	專任教師
	兼任教師
	代課教師
	專約禮聘
	臨床實習
	其他(委員)

	164
	9
	5
	8
	0
	0


2.教師擔任校外董事或顧問6月份核計5人次；校內各委員會委員聘函登錄案，計7案103人次。
三、差勤管理業務
1.100年6月全校教職員請假統計如表列：

	教師請假統計表

	職稱
	假別
	人數(次)
	備註

	教師
	公假
	101
	

	
	公差
	20
	

	
	事假
	58
	

	
	病假
	0
	

	
	產假
	1
	

	
	陪產假
	0
	

	
	喪假
	3
	

	
	婚假
	0
	

	
	育嬰
	0
	

	總計 (人次)
	183
	

	職員請假統計表

	職稱
	假別
	人數(次)
	假別
	人數(次)

	職員
	休假
	435
	產育
	6

	
	事假
	88
	補假
	309

	
	病假
	45
	生理假
	36

	
	公假
	102
	陪產假
	0

	
	公差假
	125
	家庭照顧假
	153

	
	婚假
	5
	產前假
	2

	
	喪假
	16
	公傷病假
	4

	
	延長病假
	0
	典禮假
	0

	總計 (人次)
	1,326


2.100年6月份各行政主管請（公）假累計如表列：

	單位
	人數(次)
	單  位
	人數(次)

	校本部
	50
	法律學院
	1

	文學院
	0
	社會科學院
	0

	教育學院
	9
	傳播學院
	1

	藝術學院
	0
	管理學院
	11

	醫學院
	5
	進修部
	8

	理工學院
	3
	推廣部
	3

	外語學院
	7
	全人教育課程中心
	2

	民生學院
	9
	
	

	總 計(人次)
	109


四、薪資業務
  加班費、助學金統計如表列：
	         項目
月份
	加班費
	助學金

	
	筆數
	金額
	筆數
	金額

	100年6月
	81
	187,810
	1,077
	5,295,115


五、公勞健保險

1.100年6月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表：
	保險別
	異動項目
	人數(次)
	保險別
	異動項目
	人數(次)

	公健保
	公保加保
	2
	勞健保
	勞保加保
	16

	
	公保退保
	0
	
	勞保退保
	852

	
	健保加保
	6
	
	健保加保
	18

	
	健保退保
	7
	
	健保退保
	38

	
	健保復保
	0
	
	健保復保
	0

	
	健保停保
	0
	
	健保停保
	0

	
	薪資調整
	30
	
	薪資調整
	73

	公保給付
	養老給付
	0
	勞保給付
	老年給付
	0

	
	死亡給付
	0
	
	職災給付
	0

	
	眷喪津貼
	2
	
	家屬死亡給付
	0

	
	殘廢給付
	0
	
	殘廢給付
	0

	退休人員

保險
	保險加保
	0
	
	生育給付
	1

	
	保險退保
	0
	
	傷病給付
	0


2.100年6月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表：
	     項目

月份
	公保

人數
	勞保

人數
	合計
	已進用身心障礙者人數
	已進用原住民人數

	6月
	1,267
	1,184
	2,451
	36
	12


   註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之1％。

六、敘薪、考核業務

1.行政院核定調增100年度下半年軍公教員工待遇，並自100年7月1日生效。本校配合調整待遇支給標準表各項標準，提送本校董事會第17屆第10次會議討論。俟董事會通過後，公布施行。
2.於100年6月23日(星期四) 假野聲樓3樓第一會議室召開99學年度第2次職工人事評議委員會議，審議職員資遣案乙件。

3.於100年6月30日(星期四) 假野聲樓3樓第三會議室召開本校99學年度第4次職工考績審議委員會議，審議專任職工99學年度服務成績考核及獎勵案2件。
七、其他
1.謹訂於100年7月13日(星期三)假本校淨心堂，辦理新任主管「佈達典禮」及「新任主管教育訓練」，主管異動單位應配合轉知新任主管務必出席參與教育訓練課程，並歡迎續任主管、單位秘書與同仁踴躍參與。教育活動後安排各單位卸任、新任主管交接派遣禮，敬請通知相關人員準時出席，見證傳承。
2.為各系、所排課及辦理教育訓練活動等行政依據，分別於100年6月21日及7月4日公布文學院院長等165位新續任行政暨學術單位主管名單。
貳、人力企劃組

一、退撫資遣

100年6月13日下午13時30分假淨心堂一樓大廳舉行「歡送退休同仁祈福茶敘」，本次出席退休教職同仁共計5位(100年8月退休生效為9位)，校長、退休同仁之所屬主管及單位同仁也參與陪伴，茶敘會後安排與本校已退休教職工相見歡，場面溫馨。
二、教育訓練

 1.6月份申請登錄輔仁大學學習活動（教育訓練）認證案共計1件。
 2.本校圖資系、財法系辦理活動之與會學員具公務員身分者，配合登錄其終身學習時數於「行政院人事行政局公務人員終身學習網」共計2位。
	月份
	系所
	人數
	學分數

	6月
	西文碩三
	1
	34

	
	進法律三
	1
	11


三、上網徵才

100年6月各單位上網徵才一覽表

	徵才單位
	聘任職稱
	名額
	備註

	哲學系
	助理教授以上
	1
	

	跨文化學研究所比較文學博士班
	副教授含以上
	1
	

	法律學系
	助理教授
	1
	

	教務處註冊組
	職員校內遷調
	1
	

	金融與國際企業學系
	專職約聘人員
	1
	

	男生宿舍(仁愛學苑)
	兼職約聘人員
	1
	

	輔大之聲實習廣播電台
	專職約聘人員
	1
	

	課外活動指導組
	專職約聘人員
	1
	

	醫學系
	專任助理
	1
	

	會計學系
	專職約聘人員
	2
	

	學生輔導中心
	專職約聘人員
	2
	

	進修部導師團體
	兼職約聘人員
	2
	

	國教處亞太大學交流會
	專任助理
	1
	

	管理碩士學位學程
	專職約聘人員
	1
	

	天主教研修學士學位學程
	專職約聘人員
	1
	

	醫學系
	國科會計畫兼任助理
	1
	

	護理學系
	專職約聘人員
	1
	

	學務處
	專職約聘人員
	1
	

	人事室
	組員校內遷調
	1
	


四、職員座談會

99學年度全校職員第2次座談會於100年6月22日上午9-11時假利瑪竇國際會議廳辦理完畢，本次座談會應出席人數計551人、請假人數104人、缺席人數7人，實出席人數440人；出席率80%。會中由職員代表提出檢討期中、期末考巡堂機制議題。會後即進行本校100學年度職員代表選舉開票，並請現任職員代表葉集豪、王絮清等同仁監票。
五、同仁福利

1.100.6.13以輔校人字第1000009662號書函週知全校各單位100學年度第1學期申請本校教職員工子女在校就讀減免學費相關事宜，申請時間自即日起至100年6月30日（星期四）止；其子女為大一新生者，最遲至100年8月11日（星期五）提出申請。
六、福利

本校專任教職員工團體保險100年6月份加（退）保人數統計如下：

	職稱
	加保人數
	退保人數

	教師
	0
	0

	職員/專職約聘人員
	2
	2

	合計
	2
	2


七、學術計畫助理人員管理
100年6月學術計畫助理人員管理系統審核及申請服務證明統計表：

	申請類別
	核定（發）人次

	專任（含兼任、臨時）助理人員
	224

	服務證明書
	11

	合計
	235
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1

