輔仁大學99學年度第3次行政會議人事室業務報告
99.11.11.

壹、人事管理組
一、教師評審業務
1.99學年度第1次臨時校教評會業於99.11.4於野聲樓3樓第1會議室召開，審議教師評鑑案共計146案，通過144案、2案未獲通過，本學年度未獲通過教師除不執行解聘、不續聘外，將依教師評鑑辦法第九條執行「自次一學年度起不得申請升等及休假研究、不予晉薪及超鐘點授課、不得在外兼課或兼職、不得借調、不得延退或擔任校內各級教評會委員及行政主管，並須於二年內進行再評鑑」等之規定。另校教評會並亦訂定第二階段複評之最低審查標準，將依行政程序公告週知。
2.教師資格送審

本月截至10月31日止，本校專兼任教師申請以學位文憑及專門著作送審教育部教師資格證書者如表列：

	送審類別
	教授
	副教授
	助理教授
	講師
	合計

	文憑送審（專任）
	0
	0
	11
	0
	11

	文憑送審（兼任）
	0
	0
	3
	0
	3

	專門著作（專任）
	0
	0
	0
	0
	0

	專門著作（兼任）
	0
	0
	0
	0
	0

	合計
	0
	0
	14
	0
	14


3.函知本校99學年度第2學期新聘及改聘教師資格審查之相關事宜，請相關單位配合於截止日前將各項提案應繳資料以電子檔與紙本送人事室彙整。
4.函知受理本校99學年度第2學期聘僱外籍教師與研究人員辦理申請(展延)聘僱許可相關事宜。
5.函知受理本校99學年度第2學期續聘專兼任教師請聘相關事宜。
6.依據本校新進教師服務辦法第十條之規定,為協助新聘講師及助理教授通過考核，函請各單位指派所屬資深教師於99學年度第1學期新進教師初聘期間，給予教學、研究、輔導及服務等各項工作之輔導，並於院、系（所）教評會中提出報告，做為考核、評鑑之參考。
7.外籍工作許可業務：99學年度新（續）聘專兼任外籍教師，依就業服務法相關規定，截至10/31止經本校完成辦理申請工作許可案者共計1件1人次，工作許可將轉發教師辦理居留、延期或變更登記。
8.留職停薪：99學年度第一學期教職員工申請留職停薪人數：借調服務3人；育嬰假5人；進修3人；延長病假2人，共計13人。詳如下表：
	姓名
	單位
	起始日期
	迄止日期
	留職停薪事由

	周功鑫
	博館所
	97年5月20日
	101年5月19日
	借調

	葉銀華
	金融所
	97年7月1日
	101年6月30日
	借調

	陳猷龍
	法律系
	99年8月1日
	101年7月31日
	借調

	邱惠玉
	經濟系
	99年8月1日
	100年7月31日
	育嬰

	何明瑜
	財法系
	99年8月1日
	100年7月31日
	育嬰

	陳惠芸
	教務處
	99年8月1日
	100年7月31日
	育嬰

	黃琡婷
	法律學院
	99年11月1日
	100年7月31日
	育嬰

	邱意斐
	文學院
	99年9月1日
	100年5月31日
	育嬰

	鍾蔚玲
	全人教育課程中心
	99年8月1日
	100年7月31日
	進修

	蔡禮如
	織品系
	99年8月1日
	100年7月31日
	進修

	謝美玲
	研發處
	99年8月1日
	101年7月31日
	進修

	王文峰
	圖書館
	99年8月1日
	100年1月31日
	延長病假

	林勝鐘
	教務處
	99年11月1日
	100年1月31日
	延長病假


二、聘書、聘函繕發業務：
1.99年10月審核各單位依行政程序申請提聘作業，完成之聘書（函）繕發作業共計610件(截至10/31)，統計如表列：
	製發聘書
	製發聘函

	專任教師
	兼任教師
	代課教師
	專約禮聘
	臨床實習
	其他
(委員)

	2
	14
	4
	0
	3
	0


2.99年10月新聘專任職員共計2人。
3.教師擔任校外董事或顧問核計2人次；校內各委員會委員聘函登錄案，計17案700人次。

三、差勤管理業務
1.全校教職員請假統計如表列：
	99年10月教師請假統計表

	職稱
	假別
	人數(次)
	備註

	教師
	公假
	65
	

	
	公差
	16
	

	
	事假
	54
	

	
	病假
	0
	

	
	產假
	0
	

	
	陪產假
	0
	

	
	喪假
	5
	

	
	婚假
	0
	

	
	育嬰
	0
	

	總計(人次)
	140


	99年10月職員請假統計表

	職 稱
	假別
	人數(次)
	假別
	人數(次)

	職員
	休假
	384
	產育
	2

	
	事假
	54
	補假
	207

	
	病假
	32
	生理假
	38

	
	公假
	46
	陪產假
	1

	
	公差假
	78
	家庭照顧假
	200

	
	婚假
	1
	產前假
	8

	
	喪假
	14
	公傷病假
	1

	
	
	
	延長病假
	0

	總計 (人次)
	1,065


2.99年10月份各行政主管請（公）假累計如表列:

	單位
	核定人次
	單  位
	核定人次

	校本部
	51
	法律學院
	3

	文學院
	4
	社會科學院
	1

	教育學院
	3
	傳播學院
	2

	藝術學院
	2
	管理學院
	4

	醫學院
	3
	進修部
	0

	理工學院
	3
	推廣部
	0

	外語學院
	5
	全人教育課程中心
	0

	民生學院
	8
	
	

	總計(人次)
	89


四、薪資業務：加班費、助學金統計如表列：
	項目
月份
	加班費
	助學金

	
	筆數
	金額
	筆數
	金額

	99年10月
	128
	174,857
	901
	4,689,389


五、公勞健保險

1.99年10月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表：
	保險別
	異動項目
	人數(次)
	保險別
	異動項目
	人數(次)

	公健保
	公保加保
	16
	勞健保
	勞保加保
	145

	
	公保退保
	0
	
	勞保退保
	43

	
	健保加保
	26
	
	健保加保
	35

	
	健保退保
	13
	
	健保退保
	20

	
	健保復保
	1
	
	健保復保
	0

	
	健保停保
	0
	
	健保停保
	0

	
	薪資調整
	197
	
	薪資調整
	458

	公保給付
	養老給付
	0
	勞保給付
	老年給付
	0

	
	死亡給付
	0
	
	職災給付
	1

	
	眷喪津貼
	2
	
	死亡給付
	1

	
	殘廢給付
	0
	
	殘廢給付
	0

	退休人員

保險
	保險加保
	1
	
	生育給付
	0

	
	保險退保
	1
	
	傷病給付
	0


2.99年10月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表：
	項目

月份
	公保

人數
	勞保

人數
	合計
	已進用身心障礙者人數
	已進用原住民人數

	10月
	1,257
	1,078
	2,335
	33
	11


註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之1％。
六、職工考核及敘薪業務

1.依99年10月7日本校99學年度第2次行政會議決議修正「輔仁大學專任教職員工敘薪辦法」暨部分條文修正對照表，函送財團法人中華民國私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理委員會核備。

2.函送本校98學年度專任教職員工成績考核（含晉薪、不予晉薪）及不辦理考核清冊，至財團法人中華民國私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理委員會備查。
3.依99年10月7日本校99學年度第2次行政會議決議，修正「輔仁大學教師彈性薪資實施辦法」，草案初稿送請副校長、主任秘書、教務長、學務長及研發長等主管彙整意見，並奉 指示送本次行政會議報告。
貳、人力企劃組
一、退撫資遣離職
處理教師申請100.2.1退休生效案1件，完成初核後已於99.10.30前具函轉送「私校退撫儲金會」複核辦理給付申請，惟最後退休生效日以該會核定為準。

二、教育訓練

1.「新進職員人事業務講習會」於99.10.28（四）假野聲樓谷欣廳舉辦，98、99學年度(98.8~99.10)新進職員(含專職約聘人員)，共計41人與會。本次研習活動為促使新進職員同仁瞭解人事業務現行法規及相關作業，會中除說明個人職場角色之權利義務外，並加強「文書處理」共同職能訓練，提昇本校行政人員工作效能。

2.輔仁大學學習活動（教育訓練）登錄認證申請表共計4件。

三、上網徵才

99年截至10月底本校各單位徵才一覽表如下：

	徵才單位
	聘任職稱
	名額

	營養科學系
	助理教授(含)以上
	1

	基礎醫學研究所
	助理教授以上
	1

	兒童與家庭學系
	助理教授
	1

	跨文化研究所比較文學博士班
	副教授級以上
	1

	博物館學研究所
	助理教授以上
	1

	織品服裝學系
	助理教授級以上
	1

	社會學系
	助理教授或副教授以上
	1

	哲學系
	助理教授以上
	1

	法律學院
	助理教授(含)以上
	1

	教務處註冊組
	專職約聘人員
	1

	秘書室
	組員(校內遷調)
	1

	創新育成中心
	專職約聘人員
	1

	輔大之聲實習廣播電台
	專職約聘人員
	1

	總務處採購組
	組員(校內遷調)
	1

	總務處採購組
	組員
	1

	國際教育處國際學生中心
	組員
	1

	音樂系所
	專職約聘人員
	1

	研究發展處
	組員
	1

	外語學院
	專職約聘人員
	1

	生命科學系
	組員
	1


四、福利

本校專任教職員工團體保險99年10月份加（退）保人數統計如下：

	職稱
	加保人數
	退保人數

	教師/研究人員
	1
	0

	職員/專職約聘人員
	3
	0

	合計
	4
	0


五、助理管理
99年10月學術計畫助理人員管理系統審核及申請服務證明統計表：

	申請類別
	核定（發）人次

	專任（含兼任、臨時）助理人員
	286

	服務證明書
	6

	合計
	292


六、其他

為捐助文藻外語學院因919凡那比颱風重創，造成嚴重損失所需之災後重建經費，奉校長指示於99.10.15以輔人一字第0990100024號書函請全校教師同仁支持捐輸賑災活動，為期兩週的捐輸活動是採自由樂捐方式，直接自本（99）年11月份個人薪資中扣提，全校教職員工計178位慷慨解囊，經彙整後總計募得新台幣472,290元。
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