輔仁大學98學年度第8次行政會議人事室業務報告
99.05.06.

壹、人事管理組
一、教師評審聘任
1.99年4月9日教育部台學審字第0990046983號函：

（1）修正教育人員任用條例施行細則第11條增列第二項，大學校院附設醫院之專任醫事人員兼任同校臨床學科教師，於修正條文規定之條件下，該條件並納入學校章則規範，且經本部審查同意後，升等時得以專任教師年資採計。
（2）所稱附設醫院，係指設有醫學科系之大學校院，因教學需求而設立在學校編制內之醫院；至因營利或其他因素，與學校簽約委託經營之醫院，非屬學校編制內之醫院，而係附屬醫院，則不在此列。
（3）本校醫學院合聘醫師是否符合專任教師認定問題，已會請醫學院系邀集醫學院相關主管及醫務副校長開會研商對策。
2.99年4月29日以輔校人字第0990006115號函，請各教學單位邀聘校外機關(構)教師來校兼課，應依規定確實申辦校外兼課同意，以確保兼任教師權益。未依規定者，除不予發聘外，投保期間衍生之自付勞保保費，由教師自行負擔。

3.99年4月15日以輔校人字第0990005225號函，函知本校99學年度第1學期新聘及改聘教師資格審查相關事宜，請相關單位配合於截止日前將各項提案以電子檔與紙本送人事室彙整。
4.99年4月22日以輔校人字第0990005701號函，函知受理本校99學年度續聘專兼任教師與專任職員請聘相關事宜，請相關單位協助辦理。
5.99年4月22日以輔校人字第0990005702號函，函知受理本校99學年度聘僱外籍教師與研究人員辦理申請(展延)聘僱許可相關事宜，請相關單位惠轉辦理。
二、聘書、聘函繕發

教師擔任校外各委員會委員（或董事、或執行教練）7人次。校內各委員會委員聘函登錄案，5案40人次。
三、差勤管理
1.全校教職員請假統計如表列：

	99年4月教師請假統計表

	職稱
	假別
	人數(次)
	備   註

	教師
	公假
	64
	

	
	公差
	15
	

	
	事假
	41
	

	
	病假
	1
	

	
	產假
	0
	

	
	陪產假
	0
	

	
	喪假
	0
	

	
	婚假
	1
	

	
	育嬰
	0
	

	總計(人次)
	122

	99年4月職員請假統計表 

	職稱
	假別
	人數(次)
	假別
	人數(次)

	職員
	休假
	258
	產育
	2

	
	事假
	42
	補假
	194

	
	病假
	25
	生理假
	45

	
	公假
	49
	陪產假
	0

	
	公差假
	84
	家庭照顧假
	123

	
	婚假
	2
	產前假
	9

	
	喪假
	17
	公傷病假
	0

	
	延長病假
	0
	典禮假
	0

	總計 (人次)
	850


2.99年4月份各行政主管請（公）假累計如表列：

	單   位
	核定人次
	單   位
	核定人次

	校本部
	21
	民生學院
	3

	文學院
	9
	法律學院
	0

	藝術學院
	1
	社會科學院
	0

	醫學院
	1
	管理學院
	9

	理工學院
	2
	進修部
	2

	外語學院
	14
	全人教育課程中心
	1

	總     計(人次)
	63


四、薪資業務
99年4月加班費、助學金統計如表列：
	項目
月份
	加班費
	助學金

	
	筆數
	金額
	筆數
	金額

	4月
	113
	198,345
	916
	4,669,836


五、公勞健保險

1.99年4月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表：
	保險別
	異動項目
	人數(次)
	保險別
	異動項目
	人數(次)

	公健保
	公保加保
	0
	勞健保
	勞保加保
	59

	
	公保退保
	0
	
	勞保退保
	16

	
	健保加保
	9
	
	健保加保
	24

	
	健保退保
	5
	
	健保退保
	19

	
	健保復保
	0
	
	健保復保
	0

	
	健保停保
	2
	
	健保停保
	0

	
	薪資調整
	32
	
	薪資調整
	184

	公保給付
	養老給付
	0
	勞保給付
	老年給付
	0

	
	死亡給付
	0
	
	職災給付
	0

	
	眷喪津貼
	1
	
	死亡給付
	0

	
	殘廢給付
	0
	
	殘廢給付
	0

	退休人員

保險
	保險加保
	0
	
	生育給付
	0

	
	保險退保
	0
	
	傷病給付
	0


2.99年4月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表：
	      項目

月份
	公保

人數
	勞保

人數
	合計
	已進用身心障礙者人數
	已進用原住民人數

	4月
	1,226
	1,282
	2,508
	32
	10


註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之1％。

六、敘薪考核
1.為簡化本校主管特支費之支給標準級距、因應大學法修正副主管之設置及本校組織調整等因素，參酌其他私立綜合大學研擬修正調整本校「主管特支費」標準表，提請董事會討論。
2.99年04月20日以輔校人字第0990005503號函，函知辦理本校98學年度專任職工考績及差勤考核相關事宜。本學年度除行政單位職員另需配合試行新制考核辦法外，全體職工同仁之「服務成績暨差勤考核表」、獎金、職員優等名額(以一級單位總受評人數10%為原則，並應填具「職員優等事蹟推薦表」)等均比照97學年度方式辦理。
3.參採公務人員「考績委員會組織規程」修訂草擬「輔仁大學職工考績評議委員會設置辦法（草案）」。
七、其他

山東省教育廳高校財務管理訪問團受台灣藝術大學之邀來台訪問，透過「兩岸高校人事法制研討會」成員安排，擬於本年6月15日來校參訪，協助轉請國際教育處規劃訪問行程。

貳、人力企劃組
一、退撫資遣
符合「學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例」之規定辦理99.8.1退休教師共計11位，已完成初核並具函彙轉「私校退撫儲金會」覆核辦理給付申請，惟最後退休生效日以該會核定為准。
二、教育訓練

1.配合登錄本校哲學博士班1位學生之公務人員終身學習時數於「行政院人事行政局公務人員終身學習網」。
2.輔仁大學學習活動（教育訓練）登錄認證申請表共計1件（3場次）。

三、各項獎勵
1.99年總統端節慰問金
有關99年總統端節慰問金作業已於99.4.26截止收件；另於99.5.3函復教育部，本次請頒端節總統慰問金者共計1人。
2.內政部第14屆身心障礙楷模金鷹獎

本受理獎項另以99年4月2日輔校人字第0990004804號函知各單位，受理截止日為99年5月20日。

3.行政院國家科學委員會科學獎章推薦案

本推薦案另以99年4月14日輔校人字第0990005084號函知各院轉知所屬單位辦理推薦，受理截止日為99年5月24日。
四、徵才公告

99年4月本校各單位上網徵才一覽表如下：
	徵才單位
	聘任職稱
	名額
	備註

	進修部會計系
	助理教授以上(含)
	1
	

	跨文化研究所（比較文學研究所博士班）
	教授
	1
	

	博物館學研究所
	助理教授以上
	1
	

	藝術學院
	院長
	1
	

	天主教學術研究院
	博士後研究員
	6
	

	影像傳播學系
	兼任講師以上
	3
	

	國際教育處
	組員
	1
	

	附設醫院籌備處
	專職約聘人員
	3
	

	學務處體育室
	專案計畫助理人員
	1
	

	食品科學系食品加工與機能實驗室
	碩士級專任研究助理
	1
	

	人事室
	人事專案管理人員
	1
	

	醫學教育中心
	多媒體設計師
	1
	

	學務處學習中心
	專職約聘助理
	1
	


五、同仁福利

本校專任教職員工團體保險99年4月份加（退）保及理賠人數統計如下：

	職稱／項目
	加保人數
	退保人數
	申請理賠

	教師
	0
	0
	0

	職員（含專職約聘）
	0
	0
	3

	合計
	0
	0
	3


六、助理管理
99年4月學術計畫助理人員管理系統審核及申請服務證明統計表：

	申請類別
	核定（發）人次

	專任（含兼任、臨時）助理人員
	67

	服務證明書
	7

	合計
	74


七、其他

依據新莊巿戶政事務所來函受理本校同仁申請自然人憑證，截至99.4.9止計6人申請新卡，2人申請憑證展期；該所已於99.4.21上午派專人來校核發完畢。
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1

