輔仁大學98學年度第4次行政會議人事室業務報告
98.12.10.
壹、人事管理組
一、教師評審業務

1.截至11月30日止，本校專兼任教師申請以學位文憑及專門著作送審教育部教師資格證書者如表列： 

	送 審 類 別
	教授
	副教授
	助理教授
	講  師
	合  計

	文憑送審（專任）
	0
	0
	1
	0
	1

	文憑送審（兼任）
	0
	0
	0
	4
	4

	專門著作（專任）
	0
	0
	0
	0
	0

	專門著作（兼任）
	0
	0
	0
	0
	0

	合    計
	0
	0
	1
	4
	5


2.以輔校人字第0980015042號函，函知各單位98學年度第2學期續聘之專、兼任教師請聘單應於98年12月9日（星期三）前提出申請，送人事室彙整後續辦。
3.98學年度第一學期全校各教學單位因開課需要，邀聘他校(機關)專任教師來校兼課人數統計表：
	職稱
	教授
	副教授
	助理
教授
	講師
	臨床實
習教師
	其他
	總計

	人數
	54
	77
	65
	56
	33
	2
	287


4.98學年度第一學期全校各教學單位因開課需要，臨時聘請代課教師共17位(副教授2位；助理教授2位；講師13位)。
5.外籍工作許可業務

98學年度新（續）聘專兼任外籍教師，依就業服務法相關規定，除「取得永久居留證者」或「獲准與本國境內設有戶籍之直系血親共同生活者」得不經雇主申請工作許可外，本月經本校完成辦理申請工作許可案者共計1件1人次，工作許可將轉發教師辦理居留、延期或變更登記。

6.教師評鑑作業

（1）98年11月17日輔校人字第0980016255號函，依教育部98年9月8日台高（二）字第0980141549號函及98學年度第3次行政會議決議，函知本校第一輪教師評鑑作業提前於99年12月底完成。
（2）因應98學年度起教師評鑑全面電子化，為使評審作業順利及維護受評教師權益，配合建置「教師評鑑專屬平台」。並於98年11月23日召集各學院秘書說明教師評鑑平台操作及評審作業維護等功能。
（3）98年12月02日輔校人字第0980017071號函，函知辦理本校98學年度教師評鑑及說明會等相關事宜。受評教師務必依規定於本校「學術研究系統」、「課程大綱暨教材上傳系統」等系統登錄或上傳資料。另訂於98年12月18日(星期五)中午假野聲樓谷欣廳舉行說明會，以本學年度接受評鑑教師及原排定於99及100學年度副教授以上受評教師為主要參加對象，並歡迎全體教師踴躍參與。
二、聘書、聘函繕發業務

1.98年11月審核各單位依行政程序申請提聘作業，完成之聘書（函）繕發作業（含進修部）共計 12件，統計如表列： 

	製發聘書
	製發聘函

	專任教師
	兼任教師
	代課教師
	專約禮聘
	臨床實習
	其他(委員)

	2
	9
	0
	1
	0
	0


2.教師擔任校外各委員會委員（或董事、或執行教練）4人次。校內各委員會委員聘函登錄案，計15案229人次。
三、差勤管理業務

1.全校教職員請假統計如表列：

	98年11月教師請假統計表

	職  稱
	假別
	人數(次)
	備   註

	教師
	公假
	90
	

	
	公差
	22
	

	
	事假
	55
	

	
	病假
	0
	

	
	產假
	1
	

	
	陪產假
	0
	

	
	喪假
	2
	

	
	婚假
	0
	

	
	育嬰
	0
	

	總計 (人次)
	170

	98年11月職員請假統計表

	職 稱
	假別
	人數(次)
	假別
	人數(次)

	職員
	休假
	354
	產育
	4

	
	事假
	68
	補假
	193

	
	病假
	34
	生理假
	42

	
	公假
	33
	陪產假
	2

	
	公差假
	83
	家庭照顧假
	175

	
	婚假
	7
	產前假
	13

	
	喪假
	23
	公傷病假
	0

	
	延長病假
	1
	典禮假
	0

	總計 (人次)
	1,032


2.98年11月份各行政主管請（公）假累計如表列：

	單   位
	核定人次
	單   位
	核定人次

	校本部
	38
	民生學院
	3

	文學院
	5
	法律學院
	1

	藝術學院
	0
	社會科學院
	3

	醫學院
	6
	管理學院
	0

	理工學院
	4
	進修部
	1

	外語學院
	19
	全人教育課程中心
	3

	總     計(人次)
	89


四、薪資業務：加班費、助學金統計如表列：
	 月份      

項目
	98年11月加班費
	98年11月助學金

	
	筆數
	金額
	筆數
	金額

	合計
	133
	265,446
	931
	5,130,178


五、公勞健保險

   1.98年11月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表：

	保險別
	異動項目
	人數(次)
	保險別
	異動項目
	人數(次)

	公健保
	公保加保
	3
	勞健保
	勞保加保
	25

	
	公保退保
	2
	
	勞保退保
	10

	
	健保加保
	14
	
	健保加保
	40

	
	健保退保
	11
	
	健保退保
	11

	
	健保復保
	0
	
	健保復保
	0

	
	健保停保
	0
	
	健保停保
	0

	
	薪資調整
	28
	
	薪資調整
	134

	公保給付
	養老給付
	0
	勞保給付
	老年給付
	0

	
	死亡給付
	0
	
	職災給付
	0

	
	眷喪津貼
	3
	
	死亡給付
	1

	
	殘廢給付
	0
	
	殘廢給付
	0

	退休人員

保險
	保險加保
	0
	
	生育給付
	0

	
	保險退保
	1
	
	傷病給付
	0


   2.98年11月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表：
	      項目

月份
	公保

人數
	勞保

人數
	合計
	已進用身心障礙者人數
	已進用原住民人數

	11月
	1,217
	1,263
	2,480
	27
	10


   註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之1％。
六、敘薪、考核業務
1.依據本校教職員工敘薪辦法第4條，採計98學年度新進教師曾任行政機關或曾任職國內外私人機構之年資，送請校教評會審議後，依審議結果辦理報私校退撫基金會核備。

2.98年11月24日召開98學年度第1次職工人事評議委員會議，討論職工獎懲案、97學年度年度考績核定案、申訴案及其他提案，共計12案。依決議報請校長核定，並函知個人及相關單位。
貳、人力企劃組
一、教師申訴評議委員會
  1.教育部98年度『當教育遇到法律學術研討會』於98年11月23日（一）假政大公企中心舉行，經奉核定由人事室人力企劃組邱慧銘代表出席；專題演講內容為” 發展教育產業國內及國際之空間”，專題研討內容為”訴願參加與訴願決定之效力”、”教師身分變更之行政救濟程序”、”從國賠案件看學校處理教師不續任案件之應有作為”及”大學教師升等制度之性質與升等審查之原則”等。

  2.接獲本校教師因升等事件向教育部中央申評會提起再申訴案1件，已於98年11月24日完成答辯書撰寫。
二、教育訓練

  1.98年11月27日假野聲樓谷欣廳舉辦輔仁大學98學年度第1學期教職員教育訓練「總務相關業務暨會計核銷作業須知」說明會，講題分為「總務事務處理簡介」與「經費核銷作業須知」。因研習活動屬強制性質，各單位（1）一級行政單位綜合業務負責人、（2）教學單位秘書等應推派1名代表參加，亦開放專案研究助理參加，參訓人數計為186人。會中透過相關業務流程的介紹，藉以提昇本校行政人員工作效能，並加強本校教職員共同職能，達到全員「共學」之目的，透過綜合討論時間，增進總務和會計業務單位和同仁間互動和溝通機會。
  2.配合登錄本校學士後法律學系1位學生之公務人員終身學習時數於「行政院人事行政局公務人員終身學習網」。

三、通訊錄

98學年度教職員通訊錄已於98年10月27日以輔人一字第0980100025號書函，函知各單位配合校對相關事宜，請相關單位於98年11月9日(週五)前以電子郵件寄回人事室續辦，已送廠商完成初步核稿作業。
四、上網徵才

　　98年截至11月底本校各單位徵才一覽表（含教育部擴大就業方案）如下：

	徵才單位
	聘任職稱
	名額
	備　註

	公共衛生學系
	助理教授以上
	1
	

	兒童與家庭學系
	助理教授
	1
	

	化學系
	助理教授
	2
	

	中國文學系
	助理教授以上
	2
	

	西班牙語文學系
	助理教授
	2
	

	職能治療學系
	助理教授含以上
	2
	

	圖書資訊學系
	助理教授含以上
	1
	

	哲學系
	助理教授以上
	3
	

	護理學系
	專職約聘 (臨床實習指導老師)
	1
	

	研發產學智財策略中心
	校內遷調(含專職約聘人員)
	1
	延長公告

	管理學院
	專任組員
	1
	

	餐旅管理學系
	專任組員
	1
	

	物理學系
	專任組員
	1
	

	織品服裝學系
	專任組員
	1
	


五、福利

1.98學年度第1學期申請本校教職員工子女在校就讀減免學費統計如下：

	日間部
	進修部

	人數
	金額
	人數
	金額

	37
	1,512,300
	7
	155,560


2.本校專任教職員工團體保險98年11月份加（退）保人數統計如下：

	職稱
	加保人數
	退保人數

	教師/研究人員
	2
	1

	職工/專職約聘人員
	2
	1

	合計
	4
	2


  3.本校專任教職員工99年團體意外保險已於98年11月24日經採購招標程序完成作 業，由台壽保產物保險股份有限公司得標，每人每年保費新台幣858元整，實際加保人數經統計後共計1,404人，保險費總計1,204,632元。保險期間：自99年1月1日0時起至100年1月1日0時止。
六、學術計畫助理人員管理
  1.98年11月學術計畫助理人員管理系統審核及申請服務證明統計表：
	申請類別
	核定（發）人次

	專任（含兼任、臨時）助理人員
	99

	服務證明書
	2

	合計
	101


  2.98.11.12國科會實地查核本校97年度執行計畫，本室配合提供查核之計畫主持人計9位所聘用之助理人員個人差勤及工作日誌等相關資料備查。
七、其他

    來台參加「2009年第六屆兩岸高等教育人事法制研討會」之安徽山東等代表團一行人計39位，於98.11.6下午2時45分抵達本校參訪，黎校長特別撥冗於第一會議室親自接待貴賓，應邀出席迎賓者有陳主秘福濱、楊學務長百川、賴國際長振南、公共事務室樂主任麗琪等。本校除安排合影留念外，特別引導貴賓參觀天主教文物館、圖書館及醫學院等等，尤其在參觀途中至實習工廠品嚐獨特的霜淇淋。晚宴設於新莊國際宴會廳，席開八桌，另有嶺東科技大學、朝陽科技大學、中國科技大學及大仁科技大學校長蒞臨，共享溫馨的饗宴。
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