八十八學年度第十次行政會議人事室提報資料
（一）本校八十八學年度第一學期以著作（含教學服務成績佔總成績

      30﹪）升等報部送審教師計有14位，已經教育部審定通過者

      計12位，尚未回復者計2位（教授級），目前通過率為85.7 ﹪。

（二）申請八十九學年度第一學期著作（含作品）升等教師計有教授

      級者10位；副教授級者5位。15位教師升等案均經所屬系（所）

      、院教評會初審通過，其「研究」部分俟人事室依規定辦理外

      審後，再將審查結果於九月中旬彙整後，密送所屬學院教評會

      併同「教學及服務」進行複審。校教評會預訂在十月廿六日（星

      期四）召開會議審查之。

（三）89.6.29.八十八學年度第五次校教評會議審查通過專任教師26

      人，兼任教師53人，改聘教師7人，名譽教授1 人。另針

      對本校新聘兼任教師送審年資，要求須有「連續兩次授課學期」 

      始得報部送審，並自八十九學年度起實施。

（四）本校八十九學年度休假研究之教授與副教授已於五月底辦妥

      與本校之簽約手續。

（五）本室已於 89.6.16 函知有關本校專任教師至校外兼課暨各教

      學單位聘外校教師來校兼課之相關作業規定，其中二要點請各

      教學單位配合辦理：

   1 本校教師利用非上班時間赴外校兼課，若兼課時數已超過本

     校「教師聘任規則」第十二條第二款規定，本校將不發給兼

     課同意書。

   2.本校專任教師每週校內外可授兼課鐘點數不可以上下學期平

     均計算方式來衡量。

 （六）八十九學年度聘僱外籍教師及研究人員申請（展延）工作許

     可相關事宜，經89.5.3.函知各院系所辦理。本校續聘之外

     籍專任教師及研究人員（共計41人）均已辦妥工作許可證明

     文件，並請外籍教師依規定申辦居留簽證。

 （七）本校人文科學圖書館張春女士申訴案，經依本校調解與仲裁

       委員會設置辦法成立調解委員會，於89.5.4.與89.6.1.召開

       二次調解會議，調解成立。
