八十八學年度第六次行政會議人事室提報資料

（1） 八十八學年度全校職員綜合座談會已於今年元月二十六日順

       利舉行，應到506人，實到441人，出席率87﹪，除李校長

       親臨致辭外，會中職員代表及本室分別就其工作狀況和上學

       年度決議執行情形提出報告，會中討論之提案將依決議結果

       另行研議辦理。新選出的職員代表名單如下：

       校本部－林秀娟小姐、陳蓁蓁小姐當選；許明秀小姐候補。

       中國聖職單位－李明先生當選；李碧芬小姐及傅玲玲小姐並

                     列候補。

       聖言會單位－楊文姬小姐當選；竺麗江小姐候補。

       耶穌會單位－蕭坤霓先生當選；戴志鵬先生候補。

       夜間（進修）部－劉偉瑛小姐當選；李佩紋小姐候補。

（2） 依據財團法人中華民國私立學校教職員工退休撫卹基金管理

       委員會第三屆第六次會議決議並經教育部88.12.24台（88）

       人（三）字第八一五一七九三號函同意備查，主旨強調「不

       合格教師於民國八十九年八月一日前轉任為合格職員，退休

       時其不合格教師年資同意採計。未於上開期限內辦理轉任者

       ，嗣後以職員身份辦理退休、撫卹或資遣時，其不合格教師

       年資不予採計。」 本案為教育部基於為確保學生受教權益及

       改善教學品質之考量，同意於期限內轉任為合格職員者，嗣

       後以職員身分辦理退休、撫卹或資遣時，其不合格教師年資

       准予採計，以保障渠等之退撫權益。

（3） 本室依據85.04.18八十四學年度第七次參議會決議「每三年適度

        調整員額編制表」。業於88.11.11以（88）輔校人字第2749號函

        知校本部、三主辦單位、共同科、夜間部及推廣部，辦理調整八

        十九學年度以後三年內本校專任教職員工員額編制之相關事宜，

        俟研擬周延適宜之調整草案後，即送請相關會議檢討核定後續辦

        之。

