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輔仁大學 106 學年度第 6次行政會議人事室業務報告 

 

107.3.8 

一、教師資格審查及聘任業務   
(一)教師資格送審： 

截至 2月 28 日止，本校專兼任教師申請以學位文憑及專門著作送審教育部教師

資格證書者如表列：  

送 審 類 別 教授 副教授 助理教授 講  師 合  計 

文憑送審（專任） 0 0 0 0 0 

文憑送審（兼任） 0 0 0 10 10 

專門著作（專任） 0 0 0 0 0 

專門著作（兼任） 0 0 0 2 2 

合    計 0 0 0 12 12 

(二)外籍工作許可業務： 

   106學年度第2學期新（續）聘專兼任外籍教師，依就業服務法相關規定，除「取得

永久居留證者」或「獲准與本國境內設有戶籍之直系血親共同生活者」得不經雇主

申請工作許可外，截至2/28止申請工作許可案者共計2件3人次。 

(三)107年1-2月份兼課同意(截至2月28日止)： 

  專任教師：106 學年度第 2學期各校邀聘本校專任教師至校外(單位)兼課人數，計 8

人。 

職級 教授 副教授 助理教授 講師 其他 總計 

人數 2 2 2 1 1 8 

 

  兼任教師：106 學年度第 2學期各教學單位邀聘校外專任教師（人員）來校兼課人數，

計 138 人。 

職級 教授 副教授 助理教授 講師 其他 總計 

人數 10 28 29 47 24 138 

  職員：106 年度第 2學期本校職員獲同意至校內教學單位兼課人數，計 1人。 

 

(四)教師評審委員會： 

  106 學年度第 3次校教評會業於 106.12.14 假野聲樓第 1會議室召開，審議事項

如下： 

  （1) 106 學年度第 2 學期專任教師聘任審查 24 案及專任專案教學人員 14 案合計 38

案，全數通過。 

  （2) 106 學年度第 2 學期兼任教師聘任審查計 54 案(含兼任專業技術人員 9案、兼任

講座教授 1案、實習指導教師 1案)，計 53 案通過，1案未獲通過。 
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  （3）106 學年度第 2 學期改聘專、兼任教師審查案共計 16 案，計 15 案通過，1案未

獲通過。 

  （4）106 學年度第 2 學期申請部定教師證書案共計 13 案，全數通過。 

  （5）106 學年度代課教師資格追認/審查共計 28 案，全數通過。 

  （6）著作升等決審案計 24 案 (其中 11 案俟外審意見審回後再行提會審議)，共計 12

案通過，1案不通過。 

  （7）其他提案、臨時提案審查或核備案共計 11 案。 

(五)外籍工作許可業務： 

   106學年度第2學期新（續）聘專兼任外籍教師，依就業服務法相關規定，除「取

得永久居留證者」或「獲准與本國境內設有戶籍之直系血親共同生活者」得不經

雇主申請工作許可外，截至12/31止申請工作許可案者共計2件4人次。 

二、各類計畫助理人員、約用人員簽約及校內外聘僱委員： 

(一) 計畫助理人員管理系統發薪 

申請類別 1 月核定(發)人數 2 月核定(發)人數 

計畫主持人 233 234 

專任、兼任助理人員 466 647 

合計  699 881 

 

(二) 約聘人員聘用人數 

聘任職稱 1 月聘用人數 2 月聘用人數 

專職約聘人員(新聘、續聘) 30 5 

兼職約聘人員(新聘) 0 1 

合計 30 6 

 

(三)107 年 1 月校外聘僱：統計如表列 

三、107 年 1、2月加班費、助學金統計如表列： 

項目 

月份 

加班費 助學金 

筆數 金額 筆數 金額 

1 月 137 148,748 532 4,535,109 

2 月 101 122,232 539 4,933,147 

聘任職稱 人數 

委員會委員 14 
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四、職工差勤管理業務： 
(一)職員請假假別統計 

職稱 假別 1 月份(人次) 2 月份(人次) 

職員 

休假 547 251 

事假 52 29 

病假 38 13 

公假 678 34 

公差假 75 52 

婚假 1 4 

喪假 18 16 

產育 4 3 

補假 384 137 

生理假 41 19 

陪產假 0 0 

家庭照顧假 176 66 

產前假 8 0 

公傷病假 1 1 

慶典假(原住民

節日) 

0 0 

延長病假 0 0 

總計(人次) 2023 625 

 

(二)自 107.1.1 至 107.1.31 止職員申請加班補休（加班費）筆次，共計 224 筆。 

 

單位 申請筆數 申請人數 
申請加班   

總時數  
補休時數 

加班費     

時數 
備註 

研發處 6 4 14 14 0   

國際及兩岸教育處 7 4 47 39 8   

學生事務處 40 12 195 171 24   

總務處 10 6 31 24 7   

藝文中心 1 1 4 4 0   

公共資金室 4 3 10 10 0   

人事室 13 3 34 34 0   

軍訓室 6 3 32 32 0   

圖書館 2 1 8 0 8   

資訊中心 2 2 4 4 0 (支援系所) 

實驗動物中心 9 3 36 28 8   
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單位 申請筆數 申請人數 
申請加班   

總時數  
補休時數 

加班費     

時數 
備註 

宿舍服務中心 16 9 111 90 21   

使命單位 28 12 92 92 0 

各使命室、學輔/

宗輔中心、服務學

習中心、研究倫理

中心 

文學院 3 2 8 8 0   

教育學院 1 1 8 8 0   

醫學院 5 2 15 15 0   

理工學院 9 4 16 16 0   

外語學院 12 2 30 30 0   

民生學院 3 1 3 3 0   

織品服裝學院 6 1 12 12 0   

社會科學院 3 2 12 12 0   

管理學院 13 10 78 78 0   

進修部 19 8 61 61 0   

推廣部 6 4 32 32 0   

合計 224 100 893 817 76   

 

(三)自 107.2.1 至 107.2.28 止職員申請加班補休（加班費）筆次，共計 270 筆(含簽核

中 31 筆)。 

單位 申請筆數 申請人數 
申請加班   

總時數  
補休時數 

加班費     

時數 
備註 

研發處 1 1 2 2 0   

國際及兩岸教育處 18 5 109 95 14   

學生事務處 19 7 109 85 24   

總務處 8 4 53 53 0   

環安衛中心 1 1 2 2 0   

藝文中心 3 1 11 11 0   

公共資金室 1 1 4 4 0   

人事室 2 1 4 4 0   

軍訓室 3 2 24 24 0   

圖書館             

資訊中心 3 3 14 14 0 (支援系所) 
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單位 申請筆數 申請人數 
申請加班   

總時數  
補休時數 

加班費     

時數 
備註 

實驗動物中心 15 3 94 60 34   

宿舍服務中心 6 3 39 16 23   

使命單位 12 6 45 45 0 
各使命室、學輔/宗輔中

心、服務學習中心、研究倫

理中心 

文學院 1 1 1 1 0   

醫學院 159 4 199 199 0   

理工學院 7 2 38 38 0   

外語學院 3 2 20 20 0   

管理學院 2 2 16 16 0   

進修部 2 1 8 8 0   

推廣部 4 2 27 27 0   

合計 270 52 819 724 95   

 

五、服務證明(107 年 1~2 月)   
 

種 類 教 師 職 員 合 計 

中 文 證 明 48 7 55 

英 文 證 明 5 0 5 

小 計 53 7 60 

 

六、私校退撫儲金 
（一）本校 107 年 1 月增額提撥總金額為新臺幣 1,290,777 元，教職員自行提撥 384

人金額 1,278,737 元，學校增額提撥 1,204 人金額 12,040 元。 

（二）本校 107 年 2 月增額提撥總金額為新臺幣 1,351,770 元，教職員自行提撥 392

人金額 1,339,650 元，學校增額提撥 1,212 人金額 12,120 元。 

（三）因 107 年 1 月 1 日軍公教人員待遇調整，補提 107 年 1 月增額提撥差額共 327

人，金額 43,648 元 

（四）107 年 1 至 2 月於私校退撫儲金管理會「會員學校申報系統」登錄並通報異動資

料人次如下： 

項目 

月份 
新增 

離職 

退休 
學歷 證書 留停 復職 

升等 

改敘 

改敘 

其他

異動 

1 月 0 1 0 0 1 1 0 0 

2 月 24 3 43 23 1 1 0 2 
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七、教育訓練認證 
（一）1至 2月登錄學學習活動（教育訓練）時數認證共 22 件。 

性質 辦理單位 學習活動名稱 時數 人次 

選修 醫學院 
閔明我神父紀念醫學專題講座－

在健康傳播的路上與醫療相遇 
2 32 

選修 公共事務室 
全聯的品牌革新－分享於統一及

全聯之行銷策略 
1.5 25 

選修 
研發處校務發展暨

評鑑中心 
學校如何自辦品保 2 161 

選修 理工學院 
Marker 系列主題講座－如何進入

機器人的世界 
1.5 10 

選修 
國教處學術交流中

心 

我們都是追夢人－創新思維、經密

技術及其在醫療健康領域的應用 
1.5 60 

選修 研究倫理中心 人體研究倫理講習班 3.5 27 

選修 宗教輔導中心 從生命倫理看人類的病痛 3 35 

選修 全人教育課程中心 大學入門課程教師研習會(二) 2 33 

選修 銘傳大學 
大專校院教務人員防治學生藥物

濫用研習 
5.5 1 

選修 學生事務處 用 LINE@輔導學生，翻轉你的思維 2 69 

選修 外語教學資源中心 

SANAKO 語言教學系統暨德芳外語

大樓多功能互動教室設備應用講

習會 

2 38 

選修 教務處 
關鍵績效管理平台使用說明會

(一) 
1 45 

選修 教務處 
關鍵績效管理平台使用說明會

(二) 
1 51 

選修 教務處 
關鍵績效管理平台使用說明會

(三) 
1 32 

選修 進修部 生活中的夢幻泡影 3 10 

選修 法律學院 生師比計算，知多少？ 1.5 22 

選修 
中華民國內部稽核

協會 
2017 年新版 IPPF 及 COSO 之 ERM 3 1 

選修 
中華民國內部稽核

協會 
自行評估實務篇 6 1 

選修 
中華民國內部稽核

協會 
以風險為基礎的內部稽核 6 1 

選修 
資訊中心教學資源

組 

SAS Enterprise Guide 2: 

Advanced Tasks and Queryin 
12 2 

選修 新北市護理師護士 戒菸衛教人員初階培訓課程 7 1 
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公會 

選修 資訊中心網路組 
BS10012 個人資料保護管利系統

主任稽核員培訓 
35 12 

   

八、各類保險 
(一)107 年 1 至 2 月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表： 

保險別 異動項目 人次 

公保 

加保 27 

退保 17 

保俸調整 1 

其他異動 6 

健保 

轉入 58 

轉出 32 

保額調整 33 

其他異動 0 

公保 

給付 

養老給付請領 11 

死亡給付請領 0 

眷喪津貼請領 3 

失能給付請領 1 

生育給付請領 2 

育嬰津貼請領 0 

年金核撥 276 

 

107 年 1 至 2 月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表： 

 

項目 

月份 

公    保 

人    數 

勞    保 

人    數 
合    計 

已進用身心障

礙者人數 

已進用原

住民人數 

1 月 1,198 2,606 3,804 勞44 (權重) 公25 勞 53 公 5 

2 月 1,205 2,074 3279 勞 27(權重) 公 25 勞 28 公 5 

註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之 1％。 

(二)截至2月28日止，本校1-2月加退保與申辦理賠人數統計如下： 

年月 加保 退保 申請理賠 合  計 

107 年 1-2 月
份 37 20 9 66 

(三)107 年 2 月學習型兼任助理團保統計如表列： 
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     項目 

月份 
科技部 教育部 建教合作 校內經費 合計件數 

2 月 5 0 0 0 5 

九、教職員工統計人數 

計算 
基準日 專任教師 研究人員 專任職員 專職約聘人員 工友 

107 年 

1 月 1 日 

編制內 編制外 專任 專職 
約聘 在職 留職 

停薪 
學校 
預算 

校外 
補助 專任 約僱 

640 44 5 1 459 12 85 32 49 1 

小計 684 6 471 117 50 

其他 
列計 

92 
(臨床學科) 

0 
(研究助理) 

1 
(專任校長) 0 0 

小計 776 6 472 117 50 

 

 

計算 
基準日 專任教師 研究人員 專任職員 專職約聘人員 工友 

107 年 

2 月 1 日 

編制內 編制外 專任 專職 
約聘 在職 留職 

停薪 
學校 
預算 

校外 
補助 專任 約僱 

672 10 5 1 458 12 86 32 46 1 

小計 682 6 470 118 47 

其他 
列計 

110 
(臨床學科) 

0 
(研究助理) 

1 
(專任校長) 0 0 

小計 792 6 471 118 47 

十、其他 

(一)2017/12/1 於羅耀拉樓 SL117 會議室室召開 106 學年度第次教師申訴評議委員會，

審議教師申訴案。 

(二)2018/1/17 於野聲樓第一會議室召開 106 學年度第 2次教師申訴評議委員會，審議

教師申訴案。 

(三)2018/1/30 於野聲樓董事會會議室召開 106 學年度第 2次職工考績審議委員會，審

議專案獎懲案。 


