輔仁大學103學年度第4次行政會議人事室業務報告
103.12.11.
壹、人事管理組
一、教師資格
（一）函知本校103學年度第2學期新聘及改聘教師資格審查之相關事宜，請相關單位配合103年11月21日（星期五）前將各項提案應繳資料以電子檔與紙本送人事室彙整。
（二）函知本校103學年度第2學期續聘專兼任教師請聘相關事宜，各單位續聘之專、兼任教師請聘單請於103年12月19日（星期五）前提出申請。
（三）103.11.5以輔校人字第1030020378號函知104學年度教授、副教授休假研究申請，請各單位於104.2.12前完成審核作業。
二、聘任業務
（一）教師聘書、聘函繕發
103年11月審核各單位依行政程序申請提聘作業，完成之聘書（函）繕發作業共計10件(截至11/28)，統計如表列：
	製發聘書
	製發聘函

	專任教師
	兼任教師
	代課教師
	專約禮聘
	臨床實習
	其他(委員)

	7
	3
	0
	0
	0
	0


（二）教師擔任校外委員會委員、顧問等核計2人次。
三、差勤管理業務
（一）103年11月份各行政主管請（公）假累計如表列:
	單位
	核定人次
	單位
	核定人次

	校本部
	33
	民生學院
	3

	文學院
	0
	法律學院
	1

	藝術學院
	1
	社會科學院
	1

	傳播學院
	3
	管理學院
	9

	教育學院
	7
	進修部
	0

	醫學院
	3
	全人教育課程中心
	0

	理工學院
	1
	天主教學術研究中心
	0

	外語學院
	6
	推廣部
	0

	總計(人次)
	70


（二）103年11月全校教職員請假統計如表列：
	職稱
	假別
	人數(次)

	教師
	公(差)假
	88

	
	事假
	0

	
	病假
	3

	
	產假
	27

	
	陪產假
	0

	
	喪假
	0

	
	婚假
	0

	
	公傷假
	0

	總計(人次)
	118

	職員
	休假
	453

	
	事假
	29

	
	病假
	33

	
	公假
	167

	
	公差假
	119

	
	婚假
	6

	
	喪假
	36

	
	產育
	2

	
	補假
	257

	
	生理假
	27

	
	陪產假
	1

	
	家庭照顧假
	143

	
	產前假
	8

	
	公傷病假
	0

	
	延長病假
	0

	總計(人次)
	1,281


（三）103年11月職員申請加班補休（加班費）共計336筆。
	單位
	申請
筆數
	申請
人數
	申請加班總時數　
	補休  時數
	加班費    時數
	備註

	教務處
	2
	1
	13
	13
	0
	

	研究發展處
	3
	2
	10
	10
	0
	

	國際及兩岸教育處
	48
	11
	230
	162
	68
	

	學生事務處
	46
	17
	206
	183
	23
	

	總務處
	35
	6
	134
	118
	16
	

	人事室
	1
	1
	7
	7
	0
	

	圖書館
	10
	3
	52
	52
	0
	

	公共事務室
	6
	6
	41
	41
	0
	

	附設醫院籌備處
	4
	4
	17
	17
	0
	

	實驗動物中心
	8
	4
	32
	16
	16
	

	使命單位
	18
	9
	92
	84
	8
	各使命室、學輔中心、服務學習中心、宿舍

	文學院
	12
	3
	35
	27
	8
	

	藝術學院
	2
	2
	10
	10
	0
	

	傳播學院
	2
	2
	7
	7
	0
	

	教育學院
	9
	4
	57
	33
	24
	

	醫學院
	5
	3
	26
	26
	0
	

	理工學院
	14
	5
	45
	45
	0
	

	外語學院
	31
	6
	122
	106
	16
	

	民生學院
	45
	29
	245
	245
	0
	

	法律學院
	2
	2
	13
	13
	0
	

	社會科學院
	8
	4
	45
	45
	0
	

	管理學院
	24
	15
	139
	139
	0
	

	合計
	336
	140
	1,580
	1,401
	179
	


四、公勞健保險
（一）103年11月辦理全校教職員工保險案件統計資料如下表：
	保險別
	異動項目
	人數(次)
	保險別
	異動項目
	人數(次)

	公健保
	公保加保
	0
	勞健保
	勞保加保
	336

	
	公保退保
	2
	
	勞保退保
	268

	
	健保加保
	0
	
	健保加保
	16

	
	健保退保
	2
	
	健保退保
	6

	
	健保復保
	0
	
	健保復保
	0

	
	健保停保
	0
	
	健保停保
	0

	
	薪資調整
	25
	
	薪資調整
	215

	公保給付
	養老給付
	2
	勞保給付
	老年給付
	0

	
	死亡給付
	0
	
	職災給付
	0

	
	眷喪津貼
	1
	
	家屬死亡給付
	1

	
	殘廢給付
	0
	
	殘廢給付
	0

	
	生育給付
	3
	
	生育給付
	0

	退休人員
保險
	保險加保
	0
	
	傷病給付
	0

	
	保險退保
	0
	
	
	


（二）103年11月進用身心障礙暨原住民人數配合公、勞保人數統計如下表：
	項目
月份
	公保
人數
	勞保
人數
	合計
	已進用身心障礙者人數
	已進用原住民人數

	11月
	1,288
	2,633
	3,921
	公20
勞19(權重)
	44


註：法定進用身心障礙及原住民人數皆不得低於投保總數之1％。
（三）本校專任教職員工團體保險103年11月份加（退）保人數統計如下：
	職稱
	加保人數
	退保人數

	教師/研究人員
	0
	1

	職工/專職約聘人員
	7
	0

	合計
	7
	1


五、103年11月薪資業務：加班費、助學金統計如表列：
	項目
月份
	加班費
	助學金

	
	筆數
	金額
	筆數
	金額

	11月
	77
	153,869
	527
	4,568,875


六、各類計畫助理人員管理
103年11月計畫助理人員管理系統發薪
	申請類別
	核定(發)人數

	計畫主持人
	261

	專任、兼任、臨時)助理人員
	1,166

	合計
	1,427


七、103年11月約聘人員聘用人數
	聘任職稱
	聘用人數

	專職約聘人員(新聘、續聘)
	10

	兼職約聘人員(新聘)
	0

	合計
	10


貳、人力企劃組
一、退撫資遣離職
依「學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例」之規定辦理教師撫卹案1件及職員離職儲金1件，完成初核後於103年11月分別具函彙轉「私校退撫儲金會」覆核辦理給付申請。
二、新制儲金
本校增額提撥辦法依行政程序經私校退撫儲金管理會及教育部審核通過，並於103.11.3以輔校人字第1030020184號函公布全校週知；另於103.11.4以輔校人字第1030020272號函週知全校自104年1月1日辦理增額提撥儲金業務。
三、獎勵案
教育部於11月17日函知第59屆學術獎開始接受推薦，至104年1月23日截止收件。已將此文公告另函至各學院、全人中心及進修部，並鼓勵各系所推薦符合本獎項宗旨與資格之優秀教師參與遴選。
四、教育訓練
（一）11月4日上午「自我認識-九型人格生命探索之旅的地圖」講座，參與人數計103人。下午「自我照顧-均衡飲食-體內體外做環保」講座，參與人數計107人。
（二）11月7日辦理「自我認識-九型人格生命探索之旅的地圖」講座，參與人數計93人。
（三）11月18日辦理「自我照顧-遠離過敏疾病的飲食觀」講座，參與人數計102人。
（四）本室舉辦選修職能訓練系列課程之「校園情境英語ⅡA班」已於103年11月11日結訓，計有17人取得8小時學習時數。「職員電腦課程-基礎EXCEL」已於103年11月27日結訓，計有23人取得8小時學習時數。
（五）配合登錄具公務員身分者之本校學生學習時數2筆與參與學校博物館研究所辦理之研討會51人於「行政院人事行政總處公務人員終身學習網」。
（六）11月份登錄輔仁大學學習活動（教育訓練）時數認證共計79筆。
	登錄編號
	辦理單位
	學習活動名稱
	登錄性質
	時數
	登錄人次

	1030044
	校牧室
	認識天主教講座
	選修
	1
	41

	1030045
	社團法人台灣大專校院推廣教育協會
	103年第3季推廣教育實務工作坊
	選修
	3
	2

	1030046
	校牧室
	淨心堂靈修系列講座(一)～認識新約中的聖母
	選修
	1.5
	23

	1030047
	財團法人高等教育評鑑中心基金會
	2014高等教育評鑑國際研討會
	選修
	7
	1

	1030048
	勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署
	103年度區域勞動力發展聯繫暨專業職能提升研討會
	選修
	7
	1

	1030049
	財團法人靖娟兒童安全文教基金會
	103年度國民小學及幼兒園遊戲場管理人員培訓研習
	選修
	7
	1

	1030050
	產學育成中心
	台灣文創產業發展系列－運用群眾募資平台，聚集小錢圓大夢
	選修
	3
	9

	1030051
	校牧室
	認識天主教講座
	選修
	1
	31

	1030052
	財團法人醫學研究倫理基金會
	人體試驗研究人員講習班
	選修
	8
	1

	1030053
	PHPConf Taiwan 2014
	PHPConf Taiwan 2014
	選修
	8
	2

	1030054
	聖言會使命特色發展室
	心靈成長進修
	選修
	1
	20

	1030055
	勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署
	103年度大專校院就業服務專業研習活動
	選修
	3
	1

	1030056
	教育部
	103學年度UCAN平台推動研討會
	選修
	4
	1

	1030057
	財團法人勇源輔大乳癌基金會
	幸福人生 健康防癌
	必選修
	2
	99

	1030058
	教發中心
	103學年度第一學期教師教學成果發表會1
	選修
	1
	46

	1030059
	教發中心
	103學年度第一學期教師教學成果發表會2
	選修
	1
	45

	1030060
	教發中心
	103學年度第一學期教師教學成果發表會3
	選修
	1
	52

	1030061
	資訊中心教學資源組
	F-Secure防毒軟體教育訓練1
	選修
	1.5
	45

	1030062
	資訊中心教學資源組
	F-Secure防毒軟體教育訓練2
	選修
	1.5
	36

	1030063
	中國勞工安全衛生管理學會
	特定化學物質作業主管化
	選修
	18
	1

	1030064
	台中榮民總醫院
	PSN Chinese2014國際華人模擬醫護教育研討會
	選修
	15
	1

	1030065
	教育部大校院境外學生輔導人員支援系統計畫辦公室
	103年境外生輔導人員培訓進階課程(二)台北
	選修
	6
	3

	1030066
	財團法人中華工商研究院
	所得稅扣繳暨查核實務講座班
	選修
	6
	1

	1030067
	財團法人中華工商研究院
	課稅所得與會計所得差異於稅會之處理講座班
	選修
	6
	1

	1030068
	財團法人陳德星堂附設台北市私立德興幼兒園
	遊戲治療提升幼兒專注力與情緒力成功!!
	選修
	3
	1

	1030069
	學務處職涯發展與就業輔導組
	生涯與就業協助系統CVHS-生涯探索模組高階培訓課程
	選修
	15
	2

	1030070
	校牧室
	認識天主教系列講座
	選修
	1
	52

	1030071
	宗教學系
	科技部人文司宗教學領域98-101年度研究成果發表會
	選修
	7.5
	4

	1030072
	中國聖職單位使命室
	文學與信仰對談~耶穌四福音與孔孟四書
	選修
	1
	40

	1030073
	人事室
	職員電腦課程 - TQC EXCEL
	選修
	10
	20

	1030074
	人事室
	自我認識-九型人格生命探索之旅的地圖
	必選修
	2
	105

	1030075
	人事室
	自我照顧- 吃出免疫力
	必選修
	2
	111

	1030076
	資訊中心
	專案管理實務-以MS Project為例
	選修
	2
	10

	1030077
	中華學生事務學會
	2014年大專校院學生事務大一新生定向輔導學術論壇
	選修
	8
	1

	1030078
	國立清華大學
	103學年度校園性侵害性騷擾或性霸凌事件處理實務案例研討會
	選修
	6
	1

	1030079
	人事室
	自我認識-九型人格生命探索之旅的地圖
	必選修
	2
	103

	1030080
	人事室
	自我照顧- 均衡飲食體內體外做環保
	必選修
	2
	107

	1030081
	輔大推廣部
	咖啡烘焙暨官能品評人員培訓班
	選修
	18
	2

	1030082
	校牧室
	認識天主教系列講座
	選修
	1
	28

	1030083
	校牧室
	淨心堂靈修系列講座(二)-萬聖節的聯想
	選修
	1.5
	35

	1030084
	教育部
	103年度專科以上學校教師聘任、資格審查暨行政救濟業務研討會
	選修
	6
	2

	1030085
	聖言使命室
	陳惠姿老師信仰分享
	選修
	1
	10

	1030086
	研發處研究與倫理推動中心
	輔仁大學人體研究倫理講習班
	選修
	3.5
	49

	1030087
	東吳大學歷史學系
	教師知能研習營-大陸世界史研究和教學範式的傳換及其思考
	選修
	2
	1

	1030088
	全人教育課程中心
	103學年度第1學期大學入門課程教師社群研習營：翻轉吧！教室！(1)
	選修
	1.5
	42

	1030089
	全人教育課程中心
	103學年度第1學期大學入門課程教師社群研習營：翻轉吧！教室！(2)
	選修
	1.5
	18

	1030090
	人事室
	自我認識-九型人格生命探索之旅的地圖
	必選修
	2
	93

	1030091
	中華民國全國商業總會
	103年文創產業智財權保護及加值應用工作營
	選修
	28
	2

	1030092
	圖書館
	圖書館電子期刊教育訓練活動1
	選修
	26
	2

	1030093
	圖書館
	圖書館電子期刊教育訓練活動2
	選修
	18
	2

	1030094
	圖書館
	圖書館電子期刊教育訓練活動3
	選修
	16
	2

	1030095
	中原大學
	教育部103年度補助大專校院辦理學生事務工作計畫：舞動青春 關懷服務~社團經營輔導與服務學習之能研習會
	選修
	4
	5

	1030096
	宗教學系
	「朝聖的跨宗教探究」學術研討會
	選修
	7
	6

	1030097
	台灣銀行公教保險部
	台灣銀行公教人員保險業務座談會
	選修
	6
	1

	1030098
	教師發展與教學資源中心
	教師教學的壓力與焦慮之處理
	選修
	2
	21

	1030099
	人事室
	校園情境英語II A班
	選修
	8
	17

	1030101
	人事室
	103學年度教育訓練內部講師
	選修
	12
	5

	1030103
	教育部「大專院校境外學生輔導人員支援體系計畫NISA」辦公室
	103年境外生輔導人員培訓進階課程(三)臺中逢甲大學
	選修
	6
	2

	1030104
	學務處課外活動指導組
	器材認證班1
	選修
	2
	8

	1030105
	學務處課外活動指導組
	器材認證班2
	選修
	2
	4

	1030106
	學生輔導中心
	導師知能研習營造幸福的大學校園 幸福要怎麼學
	選修
	2
	103

	1030107
	博物館學研究所
	從伸展台到博物館:時尚策展設計的新浪潮講座
	選修
	6
	2

	1030108
	進修部導師團體
	導師知能研習 與精障生同行要領
	選修
	2
	38

	1030109
	人事室
	自我照顧-遠離過敏疾病的飲食觀
	選修
	2
	102

	1030110
	國立台南大學
	103年北一區幼兒園美感教育 研習
	選修
	6
	1

	1030111
	博物館學研究所
	麻豆不在場:慾望珍奇櫃 時尚策展設計競賽工作坊
	選修
	5
	4

	1030112
	北一區區域教學資源中心圖書資源服務平台
	專題講座-讓世界更美的工作-圖書館導覽員
	選修
	2
	3

	1030113
	北一區區域教學資源中心圖書資源服務平台
	102-104年度計畫第3次會議暨夥伴館經驗分享
	選修
	4
	1

	1030114
	AACSB
	2014 October Assurance of Learning Seminar Kuala Lumpur
	選修
	10
	1

	1030115
	老人照顧資源中心
	教師成長團體《失智症家屬支持》
	選修
	1.5
	8

	1030116
	校牧室
	認識天主教系列講座
	選修
	1
	35

	1030117
	校牧室
	認識天主教系列講座
	選修
	1
	19

	1030118
	教育部台灣獎學金及華語文獎學金計畫辦公室
	103台灣獎學金及華語文獎學金業務承辦人員知能研習會
	選修
	3
	1

	1030119
	新北市政府家庭教育中心
	新婚夫妻新婚教育-親密之旅
	選修
	10
	1

	1030120
	聯合線上數位出版部
	大數據時代，圖書館的發展與機會 研習會
	選修
	4
	1

	1030121
	管理學院
	103學年度永續成長論壇第二場
	選修
	1.5
	9

	1030122
	資訊管理學系
	第15屆產業資訊管理學術暨新興科技實務研討會
	選修
	6
	12

	1030123
	藝文中心
	舞蹈中的身體美學-吳義芳表演藝術講座
	選修
	1.5
	25

	1030124
	中華學生事務學會
	2014年大專校院學生事務大一新生定向輔導學術論壇
	選修
	8
	4


五、教職員工統計人數
	計算
基準日
	專任教師
	研究人員
	專任職員
	專職約聘人員
	工友

	103年
11月1日
	編制內
	編制外
	專任
	專職
約聘
	在職
	留職
停薪
	學校
預算
	校外
補助
	專任
	約僱

	
	693
	14
	5
	4
	501
	13
	107
	29
	64
	1

	小計
	707
	9
	514
	136
	65

	其他列計
	79
(臨床學科)
	1
(研究助理)
	1
(專任校長)
	1
(專案教師)
	0

	小計
	786
	10
	515
	137
	65


六、上網徵才
103年11月本校各單位徵才一覽表如下：
	徵才單位
	聘任職稱
	名額
	備註

	哲學系
	專任教師
	1
	

	兒童與家庭學系
	專任教師
	1
	

	食品科學系
	專任教師
	1
	

	經濟學系
	專任教師
	1
	

	企業管理學系
	專任教師
	1
	

	訊管理學系
	專案講師
	1
	

	研發處研究與倫理推動中心
	專職約聘人員
	1
	延長公告

	學務處生活輔導組
	專職約聘人員
	1
	

	人事室
	專職約聘人員
	1
	

	臺灣偏鄉教育關懷中心
	專案助理人員
	數名
	延長公告

	理工學院(醫資學位學程)
	專職約聘人員
	1
	


七、網頁維護
103年11月網頁維護紀錄表如下：
	網頁類別
	最新公告
	教育訓練
	法規修正
	職員天地
	徵才公告
	其他

	新增網頁
	
	1
	
	1
	
	

	維護次數
	11
	20
	2
	2
	11
	10


八、福利
（一）健康檢查
103.10.31以輔人一字第1030100032號函送本校103學年度教職員工免費健檢資訊，檢查時間自103年11月3日至104年3月31日止，截至11月底計有95位同仁參與健檢。
（二）函請同仁推薦特約商店，執行期間自103年11月12日至11月18日止，已收到5份推薦表。
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